
Годовой отчет о деятельности Краснодарской региональной 

благотворительной общественной организации "Добрый-Юг"  

в 2022 году 

 

Об организации 

Организация реализует долгосрочные программы, направленные на 

социализацию и абилитацию подростков и молодых людей с ментальными 

нарушениями, обучение первичным трудовым навыкам и сопровождаемое 

трудоустройство молодых людей с ограниченными возможностями, 

обучение профессиональным навыкам женщин с инвалидностью и мам детей 

с особенностями развития, творческое и духовно-нравственное развитие 

наших благополучателей, оказываем гуманитарную помощь.  

Организация является поставщиком социальных услуг.  
 

Миссия организации 

Активная социальная жизнь молодых людей с ментальными 

нарушениями через организацию социальной и трудовой занятости, 

сопровождение при трудоустройстве, организацию полезного досуга. 

 

Команда организации в 2022 году 

Богдана Руднева - руководитель организации, руководитель проекта 

Алексей Руднев – мастер керамической мастерской 

Виктория Попова – мастер керамической мастерской 

Наталья Орлова – мастер швейной мастерской 

Анна Кузина – мастер печатной мастерской 

Ольга Шевлякова – педагог лепки из глины 

Тамара Сафетдинова – педагог по декоративно-прикладному искусству 

Раиса Амирова – психолог 

Виктория Ефремова - психолог 

Наталия Воронина – консультант по сопровождаемому трудоустройству 

Елена Лукашенко – администратор 

Татьяна Шашутова – ассистент 

Тимофей Мусиенко – уборщик 

 

Основные партнеры организации 

ККОО «Дети Лучики» г. Краснодар 

РООИ «Перспектива» г. Москва 

БФ «Поколение» г. Краснодар 

БФ «Нужна помощь» г. Москва 

БФ «Рауль» г. Санкт-Петербург 

БФ «Открывая горизонты» г. Москва 

БФ содействия социальным проектам «Помощь рядом» 

Благотворительное собрание «Все вместе» г. Москва 

ГКУ КК «Центр занятости населения города Краснодара» 



ПАО "Ростелеком" 

ПАО «СИБУР Холдинг» 

АО «Филип Моррис Ижора» 

АО «КТК-Р» 

АО Фирма ГТК-Сервис 

ТРЦ МЕГА Адыгея-Кубань 

ООО «Газпром Добыча Краснодар» 

ООО «Лукойл – Югнефтепродукт» 

ООО «ЭЦ «Гринлайн» 

ООО "Краснополис" 

 

Проекты организации 

 

Инклюзивный проект для молодых людей с ментальными нарушениями 

«неПросто мастерские» 

О проекте 

Ключевой идеей проекта является организация рабочего пространства 

для молодых людей с ментальными нарушениями в формате мастерских. 

Проект реализуется в открытой инклюзивной среде, где молодые люди 

обучаются и изготавливают конечную продукцию под руководством 

мастеров. Кроме того, здесь сформирована площадка для общения и 

совместного досуга молодежи с инвалидностью и здоровых людей, 

проводятся тематические встречи социального клуба. 

Цель проекта 

Содействие успешной реабилитации и интеграции молодых людей с 

ментальными нарушениями старше 16 лет в общество путем обеспечения их 

трудовой занятости и досуга в инклюзивной среде 

Задачи проекта 

 содействие реабилитации молодых людей с ментальными 

нарушениями посредством включения их в трудовую и творческую 

деятельность 

 поддержание и развитие навыков успешного взаимодействия молодых 

людей с ментальными нарушениями с членами коллектива и 

окружающей средой 

Достигнутые результаты в 2022 году 

 В 2022 году мастерские посещало 45 молодых людей с ментальными 

нарушениями. Мастерские работают по 5 направлениям: керамическая, 

швейная, графическая, печатная и свечная. Проект продолжает работу. 

 

Проект «Социально-трудовая адаптация для молодых людей с 

ментальными нарушениями» 

 

О проекте 

В 2019 г. при поддержке Фонда президентских грантов мы запустили 

инклюзивные мастерские, при участии бизнеса дооборудовали керамическую 



и печатную мастерскую. В 2020-2021 г.г. реализовали проект 

сопровождаемого трудоустройства и запустили «Школу сервиса» (2-х 

недельные проф. пробы по актуальным на рынке труда профессиям). Опыт 

показал, что для успешного освоения и закрепления проф. навыков людям с 

ментальными нарушениями необходимо больше времени, кроме того срок 2 

недели не дает возможность провести оценку устойчивости участника к 

постоянным физическим и психическим нагрузкам. Важен и 

индивидуальный подход с учетом интеллектуальных особенностей: одни 

могут выполнять только одну задачу, другие справляются с более сложной 

работой при постоянном сопровождении наставников, третьи могут после 

стажировки в защищенных условиях мастерских при сопровождении 

двигаться в сторону трудоустройства на открытый рынок. Так, девушка 

Дарья, после обучения швейному делу, отработав навыки качества и 

скорости работы в швейной мастерской, с сопровождением консультанта 

трудоустроилась на фабрику. Некоторые участники могут потерять навыки, 

пропустив рабочие дни, и приходится вновь повторять обучение, другие 

выполняют освоенные ранее процессы, периодически участвуя во временных 

работах. Несколько молодых людей после прохождения проф. проб 

участвовали в работах по фасовке наборов, получая оплату, а спустя время 

закрепили свой опыт, фасуя подарки, еще 5 человек были трудоустроены на 

открытый рынок труда с сопровождением. 

 

Следующий важный шаг - создать комплексную систему социально-

трудовой адаптации включающей социальную занятость и сопровождаемое 

трудоустройство, обобщить накопленный опыт, доработать текущие подходы 

и методики и внедрить новые. 

В рамках проекта 40 участников пройдут диагностик, получат 

индивидуальные маршруты трудового развития, пройдут 

предпрофессиональные пробы в мастерских, посетят мероприятия для 

развития и поддержания навыков успешного взаимодействия. 

По результатам проб будет организована соц. занятость 30 молодых людей в 

мастерских с сопровождением на рабочем месте. 10 участников проекта 

прошедших пробы в мастерских и показавших хорошие результаты в ходе 

соц.занятости будут работать с консультантом по труду с целью 

трудоустройства на открытый рынок труда. Также консультант будет 

работать с потенциальными работодателями и их сотрудниками. В ходе 

реализации проекта будет организовано сопровождение и обучение команды 

проекта: тренинги, супервизии, интервизии, консультации специалистов. 

 

Уникальность проекта заключается в фиксировании информации о 

достигнутых результатах участников на пути прохождения индивидуальных 

маршрутов трудового развития в облачной CRM, что позволит оценить 

качество мероприятий, анализировать результаты участников, 

корректировать маршруты участников, мониторить и анализировать 



результаты работы программы и обобщить опыт в метод. рекомендациях с 

целью его масштабирования и тиражирования. 

 

Цель проекта 

Социально-трудовая адаптация молодых людей с ментальными 

нарушениями, направленная на социальную занятость и сопровождаемое 

трудоустройство, через построение индивидуальных маршрутов трудового 

развития 

Задачи проекта 

- Организовать комплекс мероприятий направленных на социально-трудовую 

адаптацию молодых людей с ментальными нарушениями 

- Организовать обучение и сопровождение команды проекта 

- Осуществить мониторинг и анализ результатов участия молодых людей с 

ментальными нарушениями в программных мероприятиях для разработки 

индивидуальных рекомендаций участникам проекта и обобщения 

полученного опыта в методические рекомендации по социально-трудовой 

адаптации 

Запланированные результаты 

 Создание условий для подготовки молодых людей с ментальными 

нарушениями к трудовой деятельности, их самореализации в труде. 

Освоение и отработка участниками проекта трудовых навыков, 

дисциплины, аккуратности, внимания к качеству выполнения трудовых 

заданий, улучшение коммуникативных навыков, выработка эффективных 

стратегий поведения в конфликтных и незнакомых ситуациях, формирование 

адекватного представления о себе, о своих возможностях, сильных и слабых 

сторонах. 

Расширение профессиональных навыков и знаний, улучшение рабочих 

компетенций сотрудниками КРБОО "Добрый-Юг". 

Составление методических рекомендаций по организации социально-

трудовой адаптации молодых людей с ментальными нарушениями на основе 

опыта КРБОО "Добрый-Юг". 

Распространение практики сопровождаемого трудоустройства молодых 

людей с ограниченными возможностями здоровья в г. Краснодаре. 

 

Проект «Время для мамы» 

О проекте 

«Время для мамы» — это ежемесячные тематические встречи для мам, 

которые воспитывают детей с ограниченными возможностями. 

Для нас они настоящие супермамы. Они решают столько проблем, 

всегда заняты и при этом стараются не терять позитивный настрой. А ещё им 

очень не хватает времени на общение с другими людьми, с друзьями. Мы 

рады дарить мамам хотя бы пару свободных часов в месяц, когда можно 

поболтать с другими мамами, повеселиться, отдохнуть, отвлечься, заняться 

интересным делом, пока дети играют с волонтерами. 

Цель проекта 



Дать возможность мамам, посвящающим все свое время уходу и 

воспитанию детей с особенностями развития, кратковременно отдохнуть, 

провести время в приятной компании за полезным для себя занятием 

Задачи проекта 

- организация и проведение тематических встреч для женщин 

воспитывающих детей с особенностями развития 

- организация досуга детей с особенностями развития во время проведения 

тематических встреч для их мам 

Достигнутые результаты 

Проведено 5 тематических встреч, участие в которых приняло 63 мамы. 

Проведен весенний праздник «Время для мамы», участие в котором приняло 

50 женщин, воспитывающих детей с особенностями развития. 10 волонтеров 

помогали проводить тематические встречи, 3 специалиста помогли провести 

встречи: психолог, педагоги по творчеству. Проект продолжает свою работу. 

 

Проект «Время для мамы» 

О проекте 

Ключевая идея проекта заключается в проведении серии развивающих 

занятий и встреч для подростков с ограниченными возможностями здоровья 

в возрасте от 11 до 17 лет для социализации, расширения их социальных 

связей, поддержания коммуникативных, социальных навыков и развития 

новых, а также работа с их родителями для включения в процесс 

социализации детей. Мероприятия проекта будут включать в себя 

обучающие тренинговые занятия по развитию и поддержанию навыков 

успешного взаимодействия, встречи социального клуба, творческие занятия, 

индивидуальные консультации с психологами для участников и родителей. В 

результате реализации проекта 32 подростка с ментальными нарушениями 

получат знания и навыки в области коммуникаций, личностного развития, 

преодоления поведенческих и эмоциональных нарушений, переживаний 

собственного дефекта, овладеют нормами социального поведения, что 

позволит им осознать перспективы своего личностного роста, чувствовать 

себя более уверенно и раскрепощенно при взаимодействии с окружающей 

средой, научит общению с членами коллектива и новыми незнакомыми 

людьми. Работа, проведенная с родителями будет способствовать включению 

родителей в процесс социализации, что повысит ее эффективность, 

поддержанию результатов достигнутых участниками проекта и дальнейшему 

развитию навыков вне проекта при поддержке родителей. Для оценки 

социального эффекта от реализации проекта будет определен и 

проанализирован уровень коммуникативных навыков, мотивации к 

взаимодействию, проявления инициативы в действиях, эмоционального 

состояния в начале проекта и по его окончании. 

Цель проекта 

Социальная абилитация и интеграция подростков с ментальными 

нарушениями в возрасте от 11 до 17 лет через организацию системной 

комплексной программы занятий 



Задачи проекта 

- Поддержание и развитие навыков успешного взаимодействия подростков с 

ментальными нарушениями с близким окружением, членами коллектива и 

окружающей средой 

- Обучение и развитие умений находиться в различных социально-бытовых 

ситуациях у подростков с ментальными нарушениями 

- Улучшение психологического и эмоционального состояния подростков с 

ментальными нарушениями и членов их семей 

 

Запланированные результаты 

Количество участников целевых групп проекта, которые будут охвачены в 

рамках мероприятий проекта – 64 

Количество мероприятий, которые будут проведены в рамках проекта - 1347 

Создание условий для взаимодействия подростков с ментальными 

нарушениями с сверстниками, новым социальным окружением. Освоение и 

отработка участниками проекта социально-бытовых навыков, навыков 

взаимодействия при экстренных ситуациях, улучшение коммуникативных 

навыков, дисциплины, усидчивости, внимания, выработка формирование 

адекватного представления о себе, о своих возможностях, сильных и слабых 

сторонах. Получение семьями, воспитывающим подростков с ментальными 

нарушениями, психологической поддержки, возможности общения и 

преодоления социальной изолированности. Получение семьями, 

воспитывающими подростков с ментальными нарушениями, необходимых 

знаний по элементам АВА- терапии, арт-терапии, индивидуальных программ 

по проблемному поведению, которые смогут самостоятельно применять, что 

улучшит качество жизни как самих родителей, так и детей. 

 

Партнерские программы  

 

Благотворительная программа «Помощь рядом» 
в сотрудничестве с Благотворительным фондом содействия социальным проектам  

«Помощь рядом» 

 

Цель программы: решение социальных проблем с помощью современных 

технологий.  

Задачи проекта 

Организация поездок на такси для подопечных, которым трудно 

передвигаться с помощью общественного транспорта. 

Обеспечение подопечных организации товарами: продуктами питания, 

средствами личной гигиены, моющими и чистящими средствами. 

Обеспечение организации хозяйственными средствами, предметами гигиены, 

продуктами питания, расходными материалами для занятий и работы 

мастерских. 

Достигнутые результаты 



Закуплены и переданы более 200 наборов бытовой химии и средств гигиены, 

продуктовых наборов. 

 

Благотворительная программа «КТК – первоклассникам 2022» 
в сотрудничестве с компаний АО «КТК-Р» 

 

Цель программы 

Помощь семьям, воспитывающим детей с особенностями развития, 

многодетным и малообеспеченным семьям, воспитывающим детей, 

поступивших в 2022 году в первый класс.  

 Задачи проекта 

- организация закупки, фасовки канцелярских товаров и доставка готовых 

наборов в районы Краснодарского края; 

- вручение наборов благополучателям через Управления образования и 

образовательные учреждения. 

Достигнутые результаты 

В результате реализации программы 3000 детей из 8 районов 

Краснодарского края получили портфели и наборы ученических 

принадлежностей. В работах по фасовке и упаковке наборов принимали 

участие молодые люди с ментальными нарушениями и волонтеры 

организации.  

 

Благотворительная программа  

«Новогодние и Рождественские праздники с КТК, 2023» 
в сотрудничестве с компаний АО «КТК-Р» 

 

Цель программы 

Помощь семьям, воспитывающим детей с особенностями развития, 

многодетным и малообеспеченным семьям. 

 Задачи проекта 

- организация закупки, фасовки подарочных наборов и их доставка в районы 

Краснодарского края; 

- вручение подарков благополучателям через Управления образования и 

образовательные учреждения. 

Достигнутые результаты 

В результате реализации программы 6992 ребенка и 290 взрослых 

(подопечные интерната для инвалидов и престарелых) из 9 районов 

Краснодарского края получили новогодние подарки. В работах по фасовке и 

упаковке наборов принимали участие молодые люди с ментальными 

нарушениями и волонтеры организации. 

 

Финансовые показатели 

 

Поступления средств (руб.) 

Пожертвования физических лиц  427 925,35 



Пожертвования юридических лиц  31 056 797,11 

Пожертвования благотворительных фондов  3 145 953,71 

Региональные субсидии (гранты)  1 855 336,00 

Городские субсидии  125 000,00 

Гранты Фонда президентских грантов  3 770 860,00 

Субсидии (предоставление социальных услуг)  2 633 005,40 

Приносящая доход деятельность 160 400,00 

Прочее 1 142 977,72 

Всего поступило в 2022 году  44 336 844,26 

Расходование средств (руб.) 

Административно-хозяйственная деятельность  2 288 904,95 

Расходы на реализацию социальных и 

благотворительных проектов и программ 

36 621 776,73 

Прочее 1 189 693,96 

Всего израсходовано за 2022 год 40 100 375,64 

 

 

 

Реквизиты 

Краснодарская региональная благотворительная общественная организация 

«Добрый-Юг» 

ИНН 2304980355 

КПП 231201001 

ОГРН/ОГРНИП 1142300003889 

Счёт 40703810130000000225 

БИК 040349602 

Банк КРАСНОДАРСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ N8619 ПАО СБЕРБАНК 

Корр. счёт 30101810100000000602 

Юридический адрес: 350075 г. Краснодар ул.им.Стасова д.181 литер Б пом.52 

 

Контакты 

kroo23@mail.ru 

+7 (988) 339-96-63 

www.добрый-юг.рф 

г. Краснодар пр.Чекистов, д.10, помещение 24 

 

 

 

 

 

 

 

Председатель КРБОО «Добрый-Юг»     Б.А. Руднева 


